แบบ ปค.1
หนังสือรับรองการประเมินผลการควบคุมภายใน
(ระดับหน่วยงานของรัฐ)
เรียน     นายอำเภอเชียรใหญ่


องค์การบริหารส่วนตำบลเชียรใหญ่ ได้ประเมินผลการควบคุมภายในของหน่วยงาน สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2561 ด้วยวิธีการที่หน่วยงานกำหนด ซึ่งเป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติ การควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ความมั่นใจอย่างสมเหตุสมผลว่าภารกิจของหน่วยงานจะบรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมภายในด้านการดำเนินงานที่มีประสิทธิผล ประสิทธิภาพ ด้านการรายงานที่เกี่ยวกับการเงิน และไม่ใช่การเงินที่เชื่อถือได้ ทันเวลา และโปร่งใส รวมทั้งด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน


จากผลการประเมินดังกล่าว องค์การบริหารส่วนตำบลเชียรใหญ่เห็นว่า การควบคุมภายในของหน่วยงานมีความเพียงพอ ปฏิบัติตามอย่างต่อเนื่อง และเป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 ภายใต้การกำกับดูแลของนายอำเภอเชียรใหญ่


อย่างไรก็ดี มีความเสี่ยงและได้กำหนดปรับปรุงการควบคุมภายใน ในปีงบประมาณหรือปีปฏิทินถัดไป สรุปได้ดังนี้
1. ความเสี่ยงที่มีอยู่ที่ต้องกำหนดปรับปรุงการควบคุมภายใน
1.1  จัดให้มีและบำรุงรักษาทางน้ำและทางบก
-  โครงการพัฒนาที่เป็นความต้องการของประชาชนมีหลายโครงการ ทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้ทุกโครงการ
1.2 รักษาความสะอาดของถนน ทางน้ำ ทางเดิน และที่สาธารณะรวมทั้งกำจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
· ปริมาณขยะประเภทกระป๋อง หรือซองบรรจุภัณฑ์ชนิดต่างๆเพิ่มขึ้น เนื่องจากเป็นสิ่งของที่ประชาชนใช้บริโภคอุปโภคในชีวิตประจำวัน
1.3  ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ
- ประชาชนไม่ให้ความสำคัญของการกำจัดลูกน้ำยุงลาย มักรอความช่วยเหลือจากทางภาครัฐเพียงอย่างเดียว โดยขาดการดูแลตัวเองเบื้องต้น
1.4  ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
- อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขาดทักษะและการเตรียมความพร้อมในการช่วยเหลือผู้ประสบภัย
1.5  ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุและผู้พิการ
- ประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมส่วนใหญ่เป็นผู้สูงอายุ 
1.6  คุ้มครอง ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
· ประชาชนไม่ให้ความสำคัญการรักษาธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
1.7  บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น
- การเปลี่ยนแปลงค่านิยมของคนในสังคมที่ละเลยหรือไม่ให้ความสำคัญกับวัฒนธรรมและภูมิปัญญาของท้องถิ่น
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2. การปรับปรุงการควบคุมภายใน
2.1 จัดให้มีและบำรุงรักษาทางน้ำและทางบก
- จัดลำดับความสำคัญของโครงการที่มีความจำเป็นเร่งด่วน และเพื่อประโยชน์ ส่วนรวมของประชาชนเป็นสำคัญ
2.2  รักษาความสะอาดของถนน ทางน้ำ ทางเดิน และที่สาธารณะรวมทั้งกำจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
- จัดทำโครงการสิ่งประดิษฐ์จากวัสดุเหลือใช้ ได้แก่ กระเป๋าจากซองกาแฟหรือถุงน้ำยาปรับผ้านุ่ม หมวกจากกระป๋อง กระถางต้นไม้จากล้อรถยนต์ กระถางไม้ประดับจากขวดพลาสติก เป็นต้น
2.3  ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ
- รณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรู้ถึงสาเหตุของการแพร่ระบาดของโรค และสร้างความรู้ความเข้าใจถึงการป้องกันและควบคุมโรค
2.4  ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
· จัดฝึกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
2.5  ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุและผู้พิการ
· ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการจำหน่ายสินค้า ประชาสัมพันธ์สินค้าของชุมชนบนเว็บไซต์ของ อบต.
2.6  คุ้มครอง ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
· สร้างความรู้ความเข้าใจในการอนุรักษ์และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อรักษาความชุ่มชื้น และควบคุมสภาวะอากาศ ทำให้ฝนตกต้องตามฤดูกาล และ ไม่เกิดความแห้งแล้ง
2.7  บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น
· จัดให้มีการถ่ายทอดวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นจากคนรุ่นเก่าสู่คนรุ่นใหม่ เพื่อสืบสานศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่
2.8  ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ทางราชการมอบหมายโดยจัดสรรงบประมาณหรือบุคลากรให้ตามความจำเป็นและสมควร งานการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ลายมือชื่อ





   

 (นายประสาสน์  ศรีเจริญ)
          


        ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเชียรใหญ่
    

                    วันที่  14  เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕62

แบบ ปค.4
ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนตำบลเชียรใหญ่
รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน
สำหรับระยะเวลาดำเนินงานสิ้นสุด ณ  วันที่  ๓๐  เดือน  กันยายน  พ.ศ. ๒๕61
	องค์ประกอบการควบคุมภายใน

	ผลการประเมิน/ข้อสรุป



	๑.  สภาพแวดล้อมการควบคุม 

หน่วยงานของรัฐได้สร้างบรรยากาศของการควบคุมภายในเพื่อแสดงให้เห็นถึง
(1) การยึดมั่นในคุณค่าของความซื่อตรงและจริยธรรม
(2) ผู้กำกับดูแลของหน่วยงาน แสดงให้เห็นถึงความ
เป็นอิสระจากฝ่ายบริหารและมีหน้าที่กำกับดูแลให้มีการพัฒนาปรับปรุงการควบคุมภายใน
(3) จัดให้มีโครงสร้างองค์กร สายการบังคับบัญชา 
อำนาจหน้าที่และความรับผิดขอบที่เหมาะสมในการบรรลุวัตถุประสงค์ของหน่วยงานของรัฐภายใต้การกำกับดูแลของผู้กำกับดูแล
(4) แสดงให้เห็นถึงความมุ่งมั่นในการสร้างแรงจูงใจ
พัฒนาและรักษาบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของหน่วยงานของรัฐ
(5) กำหนดให้บุคลากรมีหน้าที่และความรับผิดชอบ
ต่อการปฏิบัติงานตามระบบการควบคุมภายในเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของหน่วยงานของรัฐ
2. การประเมินความเสี่ยง
หน่วยงานของรัฐได้มีการประเมินความเสี่ยงที่จะมีผลต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ของหน่วยงาน ดังนี้
(6) หน่วยงานระบุวัตถุประสงค์ของการควบคุมภายใน
ของการปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ขององค์กรไว้อย่างชัดเจนและเพียงพอที่จะสามารถระบุและประเมินความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับวัตถุประสงค์
(7) หน่วยงานระบุความเสี่ยงที่มีผลต่อการบรรลุวัตถุ
ประสงค์การควบคุมภายในอย่างครอบคลุมทั้งหน่วยงานและวิเคราะห์ความเสี่ยงเพื่อกำหนดวิธีการจัดการความเสี่ยงนั้น
(8) หน่วยงานพิจารณาโอกาสที่อาจเกิดจากการทุจริต 
เพื่อประกอบการประเมินความเสี่ยงที่ส่งผลต่อการบรรลุวัตถุประสงค์
(9) หน่วยงานระบุและประเมินการเปลี่ยนแปลงที่อาจ
มีผลกระทบอย่างมีนัยสำคัญต่อระบบการควบคุมภายใน
	อบต.เชียรใหญ่ มีสภาพแวดล้อมการควบคุมของหน่วยงานของรัฐในภาพรวม มีความ  ( เหมาะสม ( ไม่เหมาะสม
โดยมีบรรยากาศของการควบคุมภายใน ดังนี้

· มีการกำหนดนโยบายตามหลักธรรมาภิบาล
· มีการบริหารจัดการที่สามารถตรวจสอบได้ มีการสอบทาน
การบริหารของฝ่ายบริหาร
· มีการประเมินและติดตามกำกับดูแลให้การพัฒนา
ปรับปรุงการควบคุมภายในอยู่เป็นประจำ
· มีโครงสร้าง สายการบังคับบัญชา การมอบอำนาจ
หน้าที่และความรับผิดชอบที่ชัดเจน เหมาะสมกับภารกิจของหน่วยงาน และเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง
· มีระบบการบริหารทรัพยากรบุคคลที่ชัดเจน เผยแพร่
หลักเกณฑ์หรือข้อกำหนดให้ทราบทั่วกัน มีการพัฒนา
บุคลากรโดยการฝึกอบรมและสับเปลี่ยนหมุนเวียนการ
ปฏิบัติงานให้เกิดการเรียนรู้ในงานต่างๆ
· มีการกำหนดตัวชี้วัดที่ชัดเจนและถ่ายทอดตัวชี้วัดทั้ง
ในระดับผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงาน
อบต.เชียรใหญ่ มีการประเมินความเสี่ยงได้
( ครอบคลุมและเหมาะสม  ( ไม่ครอบคลุมและไม่เหมาะสม สามารถป้องกัน และลดความเสี่ยงในระดับที่ยอมรับได้อย่างสมเหตุสมผล ดังนี้
· มีการกำหนดวัตถุประสงค์ของการควบคุมภายในของ
การปฏิบัติงานสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ขององค์กรไว้
อย่างชัดเจน ทำให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
· มีการระบุความเสี่ยงที่มีผลต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ของ
การควบคุมภายในครอบคลุมทุกภารกิจตามกฎหมายจัดตั้ง และมีการวิเคราะห์ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นเพื่อหาแนวทางจัดการความเสี่ยง ทำให้สามารถลดความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้นในอนาคตได้
· มีการระบุและประเมินการเปลี่ยนแปลงที่อาจมี
ผลกระทบอย่างมีนัยสำคัญต่อระบบการควบคุมภายใน
· มีการพิจารณาโอกาสที่อาจเกิดการทุจริตในกระบวนการ
ปฏิบัติงาน เพื่อนำมาประเมินความเสี่ยง และหาแนวทางจัดการความเสี่ยง



	องค์ประกอบการควบคุมภายใน

	ผลการประเมิน/ข้อสรุป



	๓. กิจกรรมการควบคุม
หน่วยงานของรัฐมีกิจกรรมการควบคุมภายในเพื่อให้มั่นใจว่าการปฏิบัติจะลดหรือควบคุมความเสี่ยงให้สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ได้ ดังนี้
(10) หน่วยงานระบุและพัฒนากิจกรรมการควบคุม
เพื่อลดความเสี่ยงในการบรรลุวัตถุประสงค์ให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้
(11) หน่วยงานระบุและพัฒนากิจกรรมการควบคุม
ทั่วไปด้านเทคโนโลยี เพื่อสนับสนุนการบรรลุวัตถุประสงค์
(12) หน่วยงานจัดให้มีกิจกรรมการควบคุม โดยกำหนด
ไว้ในนโยบาย ประกอบด้วยผลสำเร็จที่คาดหวังและขั้นตอนการปฏิบัติงาน เพื่อนำนโยบายไปสู่การปฏิบัติจริง
4. สารสนเทศและการสื่อสาร
  หน่วยงานของรัฐมีสารสนเทศและการสื่อสาร ที่จะช่วยให้มีการดำเนินการตามการควบคุมภายในที่กำหนด เพื่อสนับสนุนวัตถุประสงค์ของหน่วยงาน ดังนี้
(13) หน่วยงานจัดทำ/จัดหาและให้สารสนเทศที่
เกี่ยวข้องและมีคุณภาพ เพื่อสนับสนุนให้ปฏิบัติตามการควบคุมภายในที่กำหนด
(14) หน่วยงานมีการสื่อสารภายในเกี่ยวกับ
สารสนเทศ รวมถึงวัตถุประสงค์และความรับผิดชอบที่มีต่อการควบคุมภายใน ซึ่งจำเป็นในการสนับสนุนให้มีการปฏิบัติตามการควบคุมภายในที่กำหนด
(15) หน่วยงานสื่อสารกับบุคคลภายนอกเกี่ยวกับ
เรื่องที่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติตามการควบคุมภายในที่กำหนด
๕. การติดตามประเมินผล
หน่วยงานของรัฐมีการติดตามประเมินผล เพื่อให้เกิดความมั่นใจว่าได้มีการปฏิบัติตามหลักการในแต่ละองค์ประกอบของการควบคุมภายใน
(16)  หน่วยงานของรัฐระบุ พัฒนาและดำเนินการ
ประเมินผลระหว่างการปฏิบัติงาน และหรือการประเมินผล
	อบต.เชียรใหญ่ มีกิจกรรมการควบคุมที่สำคัญ
 ( เหมาะสมครอบคลุม  ( ไม่เหมาะสมและไม่ครอบคลุมสามารถป้องกัน และลดความเสี่ยงในระดับที่ยอมรับได้อย่างสมเหตุสมผล ดังนี้
· มีการระบุและพัฒนากิจกรรมการควบคุมอย่าง
เหมาะสมและทันต่อสถานการณ์ เพื่อลดความเสี่ยงในการบรรลุวัตถุประสงค์ให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 
· มีการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการปฏิบัติงาน 
เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของหน่วยงาน 
· มีการกำหนดนโยบายและระเบียบปฏิบัติไว้เป็นลาย
ลักษณ์อักษร ซึ่งเป็นกิจกรรมการควบคุมในการปฏิบัติงานทุกระดับ ทำให้มั่นใจว่าสามารถลดความเสี่ยงและเกิดผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ผู้บริหารกำหนดไว้
อบต.เชียรใหญ่ มีระบบสารสนเทศและการสื่อสารที่
( เหมาะสม  ( ไม่เหมาะสมตามควรต่อความต้องการของผู้ใช้ทำให้บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมภายใน ดังนี้
· มีการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการปฏิบัติงาน 
เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของหน่วยงาน 
- มีการประชุมพนักส่วนตำบลเป็นประจำทุกเดือน เพื่อ
ติดตามและตรวจสอบการปฏิบัติตามระบบการควบคุมภายในที่กำหนด
- มีการสื่อสารให้หน่วยงานภายนอกทราบถึงความเสี่ยงที่
มีผลกระทบต่อการปฏิบัติ เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมภายใน
อบต.เชียรใหญ่ มีระบบการติดตามประเมินผลการควบคุม
ภายในที่ ( เหมาะสมในระดับที่สมเหตุสมผล และยอมรับได้ดังนี้
- มีการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามองค์ประกอบ
ของการควบคุมภายกระทำโดยผู้บริหารระดับส่วนงาน และ
ผู้ตรวจสอบภายในเป็นประจำทุกปี


	องค์ประกอบการควบคุมภายใน

	ผลการประเมิน/ข้อสรุป



	เป็นรายครั้งตามที่กำหนด เพื่อให้เกิดความมั่นใจว่าได้มีการปฏิบัติตามองค์ประกอบของการควบคุมภายใน
(17)  หน่วยงานของรัฐประเมินผลและสื่อสารข้อบกพร่อง 
หรือจุดอ่อนของการควบคุมภายในอย่างทันเวลาต่อฝ่ายบริหารและผู้กำกับดูแล เพื่อให้ผู้รับผิดชอบสามารถสั่งการแก้ไขได้อย่างเหมาะสม
	- มีการประเมินผลและรายงานข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่มีนัยสำคัญซึ่งพบจากการประเมินผล และการตรวจสอบของผู้ตรวจสอบภายใน โดยผู้บริหารมีการรายงานต่อผู้กำกับดูแลทันที


ผลการประเมิน
องค์การบริหารส่วนตำบลเชียรใหญ่ มีองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 5 องค์ประกอบที่ และมีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสม เพียงพอ เป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 และมีการกำหนดกิจกรรมการควบคุมที่สามารถนำไปปฏิบัติและควบคุมความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้จริง ทำให้การดำเนินงานในภารกิจต่างๆ ของหน่วยงานบรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่ ระเบียบ ข้อบังคับหรือมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้องการดำเนินงาน รวมทั้งข้อกำหนดอื่นของทางราชการ
ผู้รายงาน..................................................
    (นายประสาสน์  ศรีเจริญ)
           นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเชียรใหญ่
    วันที่  14  เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕62

แบบ ปค.5
องค์การบริหารส่วนตำบลเชียรใหญ่
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	ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วยงานของรัฐหรือภารกิจตามแผนการดำเนินการหรือภารกิจอื่นๆที่สำคัญของหน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์
	ความเสี่ยง
	การควบคุมภายใน
ที่มีอยู่
	การประเมินผล
การควบคุมภายใน
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	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	1. จัดให้มีและบำรุงรักษาทางน้ำ
และทางบก
 
	- งบประมาณมีจำนวนจำกัด มีรายได้ที่ได้รับการจัดสรรไม่เพียงพอต่อการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	- ประสานโครงการพัฒนาที่เกินศักยภาพกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

	การควบคุมภายในมีความ    
(  เพียงพอ
(  ไม่เพียงพอที่จะทำให้การพัฒนาโครงการสร้างพื้นฐานตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ได้ทุกโครงการ

	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่มีดังนี้
- โครงการพัฒนาที่เป็นความต้องการของประชาชนมีหลายโครงการ ทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้ทุกโครงการ
ซึ่งเป็นความเสี่ยงที่
(  ยอมรับได้
(  ยอมรับไม่ได้
	- จัดลำดับความสำคัญของโครงการที่มีความจำเป็นเร่งด่วน และเพื่อประโยชน์ ส่วนรวมของประชาชนเป็นสำคัญ
	สำนักงานปลัด
๓๐ ก.ย. ๖๒

	2. รักษาความสะอาดของถนน ทางน้ำ 
ทางเดิน และที่สาธารณะ รวมทั้งกำจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

	- ปริมาณขยะในพื้นที่โดยเฉพาะขยะที่ย่อยสลายได้ยากมีปริมาณเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง
	- รณรงค์ให้ประชาชนลด ละ เลิกการใช้กล่องโฟม และใช้ถุงผ้าแทนถุงพลาสติก
	การควบคุมภายในมีความ    
(  เพียงพอ
(  ไม่เพียงพอที่จะทำให้

	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่มีดังนี้
- ปริมาณขยะประเภทกระป๋อง หรือซองบรรจุภัณฑ์ชนิดต่างๆเพิ่มขึ้น เนื่องจากเป็นสิ่งของที่ประชาชนใช้บริโภคอุปโภคในชีวิตประจำวัน
ซึ่งเป็นความเสี่ยงที่
(  ยอมรับได้
(  ยอมรับไม่ได้
	- จัดทำโครงการสิ่งประดิษฐ์จากวัสดุเหลือใช้ ได้แก่ กระเป๋าจากซองกาแฟหรือถุงน้ำยาปรับผ้านุ่ม หมวกจากกระป๋อง กระถางต้นไม้จากล้อรถยนต์ กระถางไม้ประดับจากขวดพลาสติก เป็นต้น

	สำนักงานปลัด
30 ก.ย. 62
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	3. ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ
	- มีประชาชนในพื้นที่ป่วยเป็นโรคไข้เลือดออก

	- จัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควันแบบพกพาสำหรับอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้านเพื่อออกบริการพ่นให้กับบ้านเรือนราษฎรในพื้นที่
- จัดซื้อทรายอะเบทแจกจ่ายให้ประชาชน หน่วยงานราชการในพื้นที่
	การควบคุมภายในมีความ    
(  เพียงพอ
(  ไม่เพียงพอที่จะทำให้การป้องกันและแก้ไขโรคไข้เลือดออกเกิดผลอย่างเต็มที่

	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่มีดังนี้
- ประชาชนไม่ให้ความสำคัญของการกำจัดลูกน้ำยุงลาย มักรอความช่วยเหลือจากทางภาครัฐเพียงอย่างเดียว โดยขาดการดูแลตัวเองเบื้องต้น
ซึ่งเป็นความเสี่ยงที่
(  ยอมรับได้
(  ยอมรับไม่ได้
	- รณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรู้ถึงสาเหตุของการแพร่ระบาดของโรค และสร้างความรู้ความเข้าใจถึงการป้องกันและควบคุมโรค

	สำนักงานปลัด
30 ก.ย. 62

	4. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	- ขาดกำลังคน เครื่องมือ อุปกรณ์ ยานพาหนะในการปฏิบัติงานเมื่อเกิดสาธารณภัย
	- จัดตั้งกองอำนวยการป้องกันและบรรเทา   สาธารณภัย เพื่อเฝ้าระวัง ติดตาม ประเมินและวิเคราะห์สถานการณ์สาธารณภัยเมื่อเกิด    สาธารณภัยขึ้นในพื้นที่
	การควบคุมภายในมีความ    
(  เพียงพอ
(  ไม่เพียงพอที่จะทำให้การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเกิดประสิทธิภาพ
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่มีดังนี้
- อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขาดทักษะและการเตรียมความพร้อมในการช่วยเหลือผู้ประสบภัย
ซึ่งเป็นความเสี่ยงที่
(  ยอมรับได้
(  ยอมรับไม่ได้
	- จัดฝึกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
	สำนักงานปลัด
30 ก.ย. 62
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ที่ยังมีอยู่
	การปรับปรุง
การควบคุมภายใน
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	
	
	- ขอสนับสนุนทรัพยากร เจ้าหน้าที่ เครื่องมือ อุปกรณ์จากหน่วยงานต่างๆ และองค์การสาธารณกุศลหรือภาคประชาสังคมในพื้นที่
	
	
	
	


แบบ ปค.5
องค์การบริหารส่วนตำบลเชียรใหญ่
รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน
สำหรับระยะเวลาการดำเนินงานสิ้นสุดวันที่  ๓๐  เดือนกันยายน  พ.ศ. ๒๕61
	ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วยงานของรัฐหรือภารกิจตามแผนการดำเนินการหรือภารกิจอื่นๆที่สำคัญของหน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์
	ความเสี่ยง
	การควบคุมภายใน
ที่มีอยู่
	การประเมินผล
การควบคุมภายใน
	ความเสี่ยง
ที่ยังมีอยู่
	การปรับปรุง
การควบคุมภายใน
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	5. ส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม
	- ขาดการมีส่วนร่วมของประชาชนในกิจกรรมด้านศาสนา วัฒนธรรมประเพณี

	- จัดกิจกรรมเกี่ยวกับการส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง เพื่อกระตุ้นและให้ประชาชนเกิดความตระหนักและเห็นคุณค่า ตลอดจนเพื่อสืบทอดไปยังคนรุ่นหลังได้ถือยึดถือปฏิบัติสืบไป
	การควบคุมภายในมีความ    
(  เพียงพอ
(  ไม่เพียงพอที่จะทำให้

	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่มีดังนี้
- ประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมส่วนใหญ่เป็นผู้สูงอายุ 
ซึ่งเป็นความเสี่ยงที่
(  ยอมรับได้
(  ยอมรับไม่ได้
	-
	-

	6. ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน
ผู้สูงอายุและผู้พิการ
	- ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ผู้สูงอายุ มีรายได้ไม่เพียงพอต่อการดำรงชีพ หรือบางรายไม่สามารถพึ่งพาตนเองได้
	- จัดทำโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริกิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมอาชีพตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงแก่ชุมชน และฝึกอบรมอาชีพตามความต้องการอย่างต่อเนื่อง
	การควบคุมภายในมีความ    
(  เพียงพอ
(  ไม่เพียงพอที่จะทำให้

	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่มีดังนี้
- ขาดการส่งเสริมหรือต่อยอดเพื่อสร้างรายได้ที่มั่นคง
ซึ่งเป็นความเสี่ยงที่
(  ยอมรับได้
(  ยอมรับไม่ได้
	- ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการจำหน่ายสินค้า ประชาสัมพันธ์สินค้าของชุมชนบนเว็บไซต์ของ อบต.
	สำนักงานปลัด
30 ก.ย 62


แบบ ปค.5
องค์การบริหารส่วนตำบลเชียรใหญ่
รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน
สำหรับระยะเวลาการดำเนินงานสิ้นสุดวันที่  ๓๐  เดือนกันยายน  พ.ศ. ๒๕61
	ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วยงานของรัฐหรือภารกิจตามแผนการดำเนินการหรือภารกิจอื่นๆที่สำคัญของหน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์
	ความเสี่ยง
	การควบคุมภายใน
ที่มีอยู่
	การประเมินผล
การควบคุมภายใน
	ความเสี่ยง
ที่ยังมีอยู่
	การปรับปรุง
การควบคุมภายใน
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	7. คุ้มครอง ดูแล และบำรุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	- ทรัพยากรธรรมชาติถูกทำลายเพิ่มขึ้น เนื่องจากการเพิ่มขึ้นของจำนวนประชากร

	- การจัดทำโครงการรักน้ำ รักป่า รักแผ่นดิน เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวในที่สาธารณะ สถานที่ท่องเที่ยวของชุมชน
	การควบคุมภายในมีความ    
(  เพียงพอ
(  ไม่เพียงพอที่จะทำให้การรักษาทรัพยากร -ธรรมชาติเกิดความยั่งยืน

	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่มีดังนี้
- ประชาชนไม่ให้ความสำคัญการรักษาธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ซึ่งเป็นความเสี่ยงที่
(  ยอมรับได้
(  ยอมรับไม่ได้
	- สร้างความรู้ความเข้าใจในการอนุรักษ์และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อรักษาความชุ่มชื้น และควบคุมสภาวะอากาศ ทำให้ฝนตกต้องตามฤดูกาล และ ไม่เกิดความแห้งแล้ง
	สำนักงานปลัด
30 ก.ย. 62

	8. บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น
	- ศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นกำลังสูญหาย ไม่ได้รับการสืบสานสู่คนรุ่นใหม่
	- รวบรวมข้อมูลด้านศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่นและจัดทำทะเบียนข้อมูลภูมิปัญญาท้องถิ่นและปราชญ์ชาวบ้านเผยแพร่ให้ประชาชนที่สนใจได้ศึกษาเรียนรู้
	การควบคุมภายในมีความ    
(  เพียงพอ
( ไม่เพียงพอที่จะทำให้การสืบสานศิลปะ วัตน-ธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นเกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม

	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่มีดังนี้
- การเปลี่ยนแปลงค่านิยมของคนในสังคมที่ละเลยหรือไม่ให้ความสำคัญกับวัฒนธรรมและภูมิปัญญาของท้องถิ่น
ซึ่งเป็นความเสี่ยงที่
(  ยอมรับได้
(  ยอมรับไม่ได้
	- จัดให้มีการถ่ายทอดวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นจากคนรุ่นเก่าสู่คนรุ่นใหม่ เพื่อสืบสานศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่
	สำนักงานปลัด
30 ก.ย. 62


แบบ ปค.5
องค์การบริหารส่วนตำบลเชียรใหญ่
รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน
สำหรับระยะเวลาการดำเนินงานสิ้นสุดวันที่  ๓๐  เดือนกันยายน  พ.ศ. ๒๕61
	ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วยงานของรัฐหรือภารกิจตามแผนการดำเนินการหรือภารกิจอื่นๆที่สำคัญของหน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์
	ความเสี่ยง
	การควบคุมภายใน
ที่มีอยู่
	การประเมินผล
การควบคุมภายใน
	ความเสี่ยง
ที่ยังมีอยู่
	การปรับปรุง
การควบคุมภายใน
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

	9. ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ทางราชการมอบหมายโดยจัดสรรงบประมาณหรือบุคลากรให้ตามความจำเป็นและสมควร 
	- ระเบียบกฎหมายในการสนับสนุนงบประมาณดำเนินโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดขาดความชัดเจน ทำให้การดำเนินโครงการฯถูกท้วงจากสำนักงานตรวจเงินแผ่นดินบ่อยครั้ง
	- ปฏิบัติตามหนังสือสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น

	การควบคุมภายในมีความ    
( เพียงพอ
(  ไม่เพียงพอที่จะทำให้

	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่มีดังนี้
-
ซึ่งเป็นความเสี่ยงที่
(  ยอมรับได้
(  ยอมรับไม่ได้
	-
	-


ลายมือชื่อ





            
(นายประสาสน์  ศรีเจริญ) 

ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเชียรใหญ่










วันที่  14  เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2562
